РЕШЕНИЕ № 58/10

от 2 июля 2011 года
О внесении изменений в Положение «О порядке
оплаты труда работников, занимающих должности,
не отнесенные к должностям муниципальной службы,
в органах местного самоуправления городского округа
ЗАТО Свободный Свердловской области»
В соответствии с указом Губернатора Свердловской области «О внесении изменений в указ Губернатора Свердловской области от 14 февраля 2011 года №75-УГ «О реализации Закона Свердловской области от 15 июля 2005 года №84-ОЗ «Об особенностях государственной гражданской службы Свердловской области» в части основных гарантий государственных гражданских служащих Свердловской области в сфере оплаты труда», руководствуясь ст.22, 44 Устава городского округа, Дума городского округа
РЕШИЛА:

1. Внести изменения в Положение «О порядке оплаты труда работников, занимающих должности, не отнесенные к муниципальным должностям муниципальной службы, в органах местного самоуправления городского округа ЗАТО Свободный Свердловской области», утвержденное решением Думы городского округа от 27.04.2006 года № 43/4:
1) Пункт 7 изложить в новой редакции»:

«7. К работникам, осуществляющим техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления, относятся: секретарь-машинистка, старший инспектор военно-учетного подразделения, старший инспектор по делопроизводству, старший инспектор по предоставлению компенсаций, старший инспектор по предоставлению субсидий, программист, инспектор военно-учетного подразделения, заведующий хозяйством.

Должностной оклад секретаря-машинистки устанавливается - от 3000 рублей до 3602 рублей.

Должностной оклад старшего инспектора устанавливается - от 4804 рублей до 5404 рублей.

Должностной оклад программиста устанавливается - от 4804 рублей до 5404 рублей.

Должностной оклад инспектора устанавливается - от 3601 рубля до 4201 рубля.

Должностной оклад заведующего хозяйством устанавливается - от 3601 рубля до 4201 рубля.

Порядок установления нижней границы (меньшей суммы) и верхней границы (большей суммы) должностного оклада устанавливается нормативным актом соответствующего органа местного самоуправления городского округа ЗАТО Свободный».

2) Пункт 9 изложить в новой редакции:

«9. К обслуживающему персоналу относятся: водитель, курьер, вахтер.

Должностной оклад водителя составляет – 6495 рублей.

Должностной оклад курьера, вахтера составляет – 3332 рубля.».

3) Изменения вступают в силу с 1 июня 2011 года.

2. Настоящее решение опубликовать в газете «Свободные вести».
3. Решение вступает в силу на следующий день после опубликования в газете «Свободные вести».
4. Контроль за исполнением данного решения возложить на председателя бюджетно-финансовой комиссии Булавину Т.А.

Глава городского округа 
С.П. КУДРИН.
